Teatro Lirico di Ca liari

T

ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 04 AGOSTO 2025

TEATRO L[RICO DI CAGLIARI

DELIBERAZIONE N° 44/2025

OGGETTO: controversia contro dipendente C.S. (R.G. 3187/2022).

L'anno duemilaventicinque addi quattro del mese di Agosto, presso la sede della Fondazione in via Efisio

Cao di San Marco sng, si é riunito il Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Slgnorl
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Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Visti

1. lalegge istitutiva delle fondazioni lirico sinfoniche;
2. lo Statuto della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, approvato con Decreto del Ministro dei Beni e

delle Attivita Culturali del 13 Novembre 2014 e pubblicato sul sito della Fondazione nella sezione

“Amministrazione trasparente”;

Premesso
che, con nota del 05/04/2023 (prot. n. 5919/2023), veniva notificato alla Fondazione ricorso e decreto di

fissazione della prima udienza per la controversia del dipendente C.S. (R.G. 3187/2022);



Preso atto
della proposta conciliativa formulata dal ricorrente, con nota acquisita al Protocollo in data 09/06/2025

con n. 8123/2025;

Considerata
’opportunita di definire la controversia alle condizioni proposte dal ricorrente e scongiurare profili di
soccombenza in capo alla Fondazione che potrebbero derivare da un’eventuale prosecuzione del giudizio,

garantendo al contempo il risultato migliore sotto i profili dell’economicita e dell’efficacia;

Sentiti

gli interventi del Presidente, del Vice Presidente e dei Consiglieri;

Ritenuto
di dover opportunamente deliberare in merito

con votazione unanime legalmente espressa;

Delibera

di dare mandato al Sovrintendente (o suo delegato) per la sottoscrizione di un accordo transattivo nei

termini indicati dal dipendente ricorrente C.S. (R.G. 3187/2022):

|. riconoscimento in favore del dipendente di una tantum di importo pari ad euro 12.000,00
(=dodicimila/00);

2. riconoscimento di un ristoro a titolo di spese legali quantificato da quest’ultimo in euro 5.5000,00
(=cinquemilaecinque/00) accessori di legge inclusi;

3. corresponsione delle differenze retributive dalla data di conciliazione dal 1°livello a quello
Funzionario B di tutti gli elementi tabellari corrispondenti a quest’ultimo;

4. inserimento in pianta organica del ruolo attribuito e conseguentemente riconoscimento automatico del

livello FB.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Giuseppina Maria Monni) (Dgtt. Mario Francesco Marchetti)
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