TEATRO LIR1ICO DI CAGLIARI

FONDAZIONE

Teatro Lirico di Ca liari
Prot. 10707 del 08-08- 025

(A

ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 04 AGOSTO 2025

DELIBERAZIONE N° 43/2025

OGGETTO: Riconoscimento _ai _dipendenti —

dell’inquadramento _nel 2° livello dell’area _amministrativa del CCNL vigente per il personale

dipendente delle Fondazioni Lirico-Sinfoniche, presso I’Ufficio Affari Generali

L'anno duemilaventicinque addi quattro del mese di Agosto, presso la sede della Fondazione in via Efisio

Cao di San Marco snc, si é riunito il Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Slgnorl

Dott. Mario Francesco Marchettl Pre51dente P
7AVV. Matteo Pinna Vice Presadente P
AV\; Umbeirto Coséu Consigliere B
Dott.ssa MiirL;nngqiuero | Conéigliere - ) Aﬁ
:Ing. Mélria Enstma?)np? 7 - .Consigliere. F;_
Dott.  Andrea Cigni N - Sovflgféﬁdente o p

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Visti

1. lalegge istitutiva delle fondazioni lirico sinfoniche;

2. lo Statuto della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, approvato con Decreto del Ministro dei Beni e

delle Attivita Culturali del 13 Novembre 2014 e pubblicato sul sito della Fondazione nella sezione

“Amministrazione trasparente”;

3. il Decreto del Ministro della Cultura di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze n.80

del 17/02/2023 con cui € stata approvata definitivamente la dotazione organica precedentemente

approvata dal Cdl con Deliberazione n.24/2021,



Premessa
la richiesta dei dipendenti (D (inpicgati amministrativi),
appartenenti all’Ufficio Affari Generali e operanti presso 1’Ufficio Protocollo del medesimo, avente ad

oggetto “Richiesta adeguamento inquadramento livello superiore”, assunta al prot. n.7569/2025;

Acquisite
1. la relazione presentata dai suddetti dipendenti circa le mansioni inerenti alla gestione dell’archivio e

Protocollo e delle procedure correlate a tale Ufficio (prot. n.10170/2025);

[§S]

la nota della Responsabile dell’Ufficio Affari Generali Dott.ssa Maria Antonietta Pirisi (prot.
n.3476/2009);
3. lanota del Capo Ufficio Affari Generali Dott.ssa Giuseppina Maria Monni (prot. n.10364/2025);

Atteso
che I’art. 10 — comma 1 — lett. n dello Statuto della Fondazione che riconosce al Consiglio di Indirizzo la
funzione di autorizzare “le assunzioni a tempo indeterminato, le promozioni ed i licenziamenti per giusta

causa, nonché su quelli per giustificato motivo oggettivo o soggettivo”;

Precisato
che non si & proceduto alla convocazione del Collegio dei Revisori dei Conti, ad oggi non ancora

nominati dal Ministero competente;

Sentiti

il Presidente, il Vice Presidente, i Consiglieri che ritengono opportuno riconoscere ai dipendenti i

(impiegati amministrativi) I’inquadramento nel 2° livello dell’area
amministrativa del CCNL vigente per il personale dipendente delle Fondazioni Lirico-Sinfoniche, presso
I’Ufficio Affari Generali, a far data dall’approvazione della pianta organica da parte dei Ministeri
competenti (ai sensi del Decreto del Ministro della Cultura di concerto con il Ministro dell’Economia e

delle Finanze n.80 del 17/02/2023);

Ritenuto

di dover provvedere in merito



con votazione unanime legalmente espressa;

Delibera

il riconoscimento ai dipendenti (GG (ipicgati amministrativi)

dell’inquadramento nel 2° livello dell’area amministrativa del CCNL vigente per il personale dipendente
delle Fondazioni Lirico-Sinfoniche, presso 1’Ufficio Affari Generali, a far data dall’approvazione della
pianta organica da parte dei Ministeri competenti (ai sensi del Decreto del Ministro della Cultura di

concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze n.80 del 17/02/2023).

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Giuseppina Maria Monni) (Dott. Mario Franc?co Marchetti)
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