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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI

DIRETTORE AMMINISTRAZIONE, PIANIFICAZIONE,
CONTROLLO E FUNDRAISING

Art. 1 — Oggetto della manifestazione di interesse
La Fondazione Teatro Lirico di Cagliari intende acquisire, tramite il presente avviso, manifestazioni
di interesse per il conferimento di un incarico professionale con contratto di lavoro autonomo, della
durata di cinque (5) anni, rinnovabili nei limiti consentiti dalla normativa vigente e secondo
valutazioni della Fondazione e comunque entro e non oltre la scadenza del mandato del
Sovrintendente, per la posizione di Direttore Amministrazione, Pianificazione, Controllo e
Fundraising. [l presente avviso non costituisce una procedura concorsuale né comporta una
formazione di una graduatoria.
L’incarico sara conferito ai sensi dell’art. 11.2 lett. g) dello Statuto della Fondazione Teatro Lirico
di Cagliari e si configura come un incarico di collaborazione con il Sovrintendente.
L’incarico verra conferito a una figura di comprovata esperienza e qualificazione professionale, che
operera in stretto coordinamento con il Sovrintendente, al quale riferira in via esclusiva, e con il
quale condividera la pianificazione strategica e operativa in coerenza con gli obiettivi istituzionali e
il piano economico-finanziario.
II/la professionista selezionato/a sard chiamato/a a coadiuvare il Sovrintendente nelle seguenti
attivita:

- Supervisione del ciclo attivo e passivo

- Supervisione e coordinamento del processo di approvvigionamento della Fondazione di

beni e servizi, ivi incluse gare d’appalto
- Collaborazione con il Sovrintendente nella stesura dei bilanci preventivi e consuntivi, e dei
relativi aggiornamenti infra-annuali
- Collaborazione con il Sovrintendente nella predisposizione di riscontri agli organi di

vigilanza e controllo
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Elaborazione di piani strategici relativi all’attivita economico-finanziaria della Fondazione,
in particolare relativi agli investimenti

Monitoraggio e controllo dell’andamento degli investimenti, nonché dei costi e ricavi
correnti e della performance economico-finanziaria della Fondazione

Assistenza al Sovrintendente nell’attivita di fundraising, mediante la produzione di elaborati,
la rendicontazione e la gestione delle relazioni con gli stakeholders finalizzate al
reperimento di contributi e sponsorizzazioni

Assistenza al Sovrintendente nella partecipazione a bandi pubblici e privati volti

all’ottenimento di contributi

[/la candidato/a ideale, oltre a un solido bagaglio tecnico-giuridico ed economico, deve dimostrare

di possedere una visione sistemica e trasversale dei processi organizzativi in una fondazione lirico-

sinfonica, un’elevata capacita di relazione con interlocutori pubblici e privati, autorevolezza nel

ruolo, doti di leadership, nonché capacita di gestione di contesti complessi, in costante evoluzione

normativa e finanziaria.

Art. 2 — Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla presente manifestazione di interesse i soggetti in possesso, alla data di

scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

maggiore eta (18 anni compiuti);

cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; sono ammessi anche
cittadini di Paesi terzi regolarmente soggiornanti nell’Unione;

godimento dei diritti civili e politici;

non essere stati dichiarati decaduti, dispensati o destituiti da pubblici impieghi;

non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che comportino
'interdizione dai pubblici uffici o [Iincapacita a contrattare con la Pubblica
Amministrazione;

non essere gia collocati in quiescenza da enti pubblici o privati;

non aver ricoperto, nei tre anni precedenti, incarichi presso Pubbliche Amministrazioni che
abbiano comportato 1’esercizio di poteri autoritativi o negoziali nei confronti della
Fondazione;

assenza di situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012,

n. 95 (c.d. “Decreto Madia™);
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» conoscenza professionale della lingua inglese;
» possesso della laurea in discipline giuridiche o economiche (o titoli equivalenti);
 iscrizione all’albo dei Dottori commercialisti e dei Revisori legali;
e comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni;
e comprovata esperienza nella redazione e nel controllo di piani economico-finanziari e nella
predisposizione di sistemi di monitoraggio e di previsione gestionale;
» significativa esperienza in incarichi afferenti al settore delle arti performative.
I requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione della domanda di partecipazione e mantenuti fino al termine dell’eventuale incarico.

Art. 3 — Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione dovra essere presentata, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12:00 del giorno 3 settembre 2026, esclusivamente mediante compilazione dell’apposito
modulo allegato (ALL. 1), e invio tramite posta elettronica certificata all’indirizzo pec:

posta-certificata@pec.teatroliricodicagliari.it

Non saranno prese in considerazione domande trasmesse con modalita differenti da quelle sopra
indicate.
Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

» copia fronte-retro di un documento d’identita in corso di validita;

e curriculum vitae in lingua italiana, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, datato e sottoscritto, recante 1’elenco
dettagliato degli studi compiuti, delle esperienze lavorative, degli incarichi e delle funzioni
svolte, nonché di eventuali cariche ricoperte.

La Fondazione non assume alcuna responsabilita in caso di disguidi informatici o tecnici che
impediscano la corretta trasmissione della domanda, restando a carico esclusivo del candidato ogni

rischio connesso a ritardi 0 mancata ricezione.

Art. 4 — Criteri di esclusione
Costituiscono causa di esclusione automatica dalla valutazione della domanda, anche qualora si
verifichino singolarmente, le seguenti circostanze:

e la trasmissione della domanda oltre il termine perentorio fissato all’articolo 3 del presente

avviso;
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» Iinvio della domanda mediante modalita differenti da quelle previste o su modulistica
diversa da quella predisposta dalla Fondazione;
» ’omesso possesso o la mancata dichiarazione di uno o piu requisiti generali o specifici di
ammissione previsti all’articolo 2;
¢ la mancata sottoscrizione della domanda o del curriculum vitae, ovvero la non conformita
degli allegati rispetto a quanto richiesto;
il mancato rilascio del consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679.
Resta inteso che, qualora la Fondazione, nel corso dell’istruttoria o successivamente alla selezione,
riscontri dichiarazioni non veritiere o non corrispondenti alla documentazione richiesta, procedera
alla decadenza del/della candidato/a interessato/a da ogni diritto connesso, riservandosi altresi la
facolta di segnalare il fatto alle competenti autorita in caso di false dichiarazioni rese ai sensi degli

artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Art. 5 — Modalita di selezione e Commissione esaminatrice
La selezione dei candidati sara curata da una Commissione esaminatrice appositamente nominata
dal Sovrintendente della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, garantendo criteri di competenza e
trasparenza.
La Commissione provvedera, in primo luogo, all’istruttoria delle candidature pervenute, verificando
il possesso dei requisiti dichiarati, la completezza della documentazione trasmessa e la coerenza dei
profili professionali rispetto alle esigenze della Fondazione. All’esito di tale verifica, la
Commissione individuera i candidati ritenuti ammissibili, i quali saranno convocati per un colloquio
individuale finalizzato ad approfondire:

» la qualita e la pertinenza dell’esperienza maturata nei settori di competenza dell’incarico;

e laconoscenza delle normative applicabili alle fondazioni lirico-sinfoniche;

e le competenze specifiche in ordine alla contabilita. al controllo di gestione, alla finanza

aziendale e al codice dei contatti pubblici;

o le attitudini relazionali, manageriali e la visione strategica;

» la motivazione alla posizione e il livello di condivisione degli obiettivi della Fondazione.
Saranno valutati, inoltre, eventuali titoli accademici post lauream (borsa di ricerca, dottorato, altri)

inerenti al ruolo oggetto di manifestazione d’interesse.
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I1 giorno, I"orario e le modalita di svolgimento del colloquio verranno comunicati esclusivamente
via PEC all’indirizzo indicato in sede di candidatura. La mancata presentazione al colloquio, per
qualsiasi causa non imputabile alla Fondazione, sara considerata rinuncia implicita alla selezione.
Al partecipanti non spettera alcun rimborso per eventuali spese di viaggio o pernottamento connesse
alla partecipazione ai colloqui.

L’invio della domanda di partecipazione implica I'integrale accettazione del presente avviso e delle
valutazioni espresse dalla Commissione e dal Sovrintendente, che restano insindacabili.

Il superamento della selezione non costituisce in alcun caso automatica garanzia di conferimento
dell’incarico, essendo rimessa alla discrezionalita del Sovrintendente la scelta finale tra i soggetti

risultati idonei.

Art. 6 — Conferimento dell’incarico e trattamento economico

L’eventuale conferimento dell’incarico sara disposto con provvedimento del Sovrintendente, sulla
base della valutazione delle domande e dei curricula pervenuti e degli esiti dei colloqui, e in
coerenza con il piano organizzativo e finanziario della Fondazione.

L’incarico sara regolato mediante contratto individuale di lavoro autonomo della durata di cinque
(5) anni, rinnovabile nei limiti consentiti dalla normativa vigente e secondo valutazioni della
Fondazione e comunque entro e non oltre la scadenza del mandato del Sovrintendente.

Il trattamento economico annuo sara pari a euro 75.000,00 annui, oltre IVA ed oneri di legge, ove
previsti, fatto salvo il rispetto dei limiti di sostenibilita finanziaria e di quelli previsti dall’art. 23-bis
e 23-ter del D.L. 201/2011, convertito con modificazioni dalla Legge 214/2011.

Il/la Professionista sara tenuto/a al rispetto del Codice Etico e del Modello di Organizzazione,

Gestione e Controllo adottato dalla Fondazione ai sensi del D.Lgs. 231/2001.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali) e degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), si informa che i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati, con o senza I’ausilio di strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della presente procedura e, in caso
di conferimento dell’incarico, per la gestione del rapporto conseguente.

I1 conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il loro

mancato conferimento comportera 1’esclusione dalla selezione. I dati non saranno diffusi, ma
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potranno essere comunicati ad amministrazioni pubbliche e soggetti terzi solo nei casi previsti da
norme di legge o di contratto collettivo applicato.

L’interessato/a potra esercitare in ogni momento i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del
Regolamento (UE) 2016/679, tra cui il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, opposizione e
limitazione del trattamento, mediante richiesta scritta da inoltrare al Titolare del trattamento presso
la sede della Fondazione o al Responsabile per la protezione dei dati (DPO) all’indirizzo di posta
elettronica indicato sul sito istituzionale.

Con la presentazione della domanda, il/la candidato/a dichiara di aver preso visione della presente

informativa e presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita indicate.

Art. 8 — Disposizioni finali

La presente manifestazione di interesse ¢ emanata nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita
e parita di trattamento, garantendo I’accesso senza discriminazione alcuna e nel pieno rispetto delle
norme in materia di pari opportunita (D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198).

La Fondazione si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di modificare, sospendere,
prorogare o revocare in ogni momento il presente avviso, senza che per i candidati insorga alcun
diritto o pretesa nei confronti della Fondazione. Il Sovrintendente pu¢ altresi decidere di non
procedere all’affidamento dell’incarico, anche qualora siano stati individuati candidati idonei.

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si fa riferimento alla normativa
vigente, in particolare a quanto previsto dal D.Lgs. n. 367/1996, dal D.Lgs. n. 231/2001, dal D.Lgs.
n. 198/2006.

La presente manifestazione di interesse ¢ pubblicata sul sito web della Fondazione Teatro Lirico di
Cagliari. Ogni eventuale comunicazione successiva, ivi comprese proroghe o rettifiche, avverra

esclusivamente per via telematica attraverso lo stesso canale.

Cagliari, 1i 03/08/2026

IL SOVRINTENDENTE
ea Cigni)
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI
DIRETTORE AMMINISTRAZIONE, PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E
FUNDRAISING

Alla Fondazione Teatro Lirico di Cagliari
Via Efisio Cao di San Marco snc

09128 Cagliari
inviata via pec a posta-certificata@pec.teatroliricodicagliari.it
174 B o 10 1Yo o 11 (0 - D PP 2B, o s s i s e s ot i s
TUEEO! @ s s oo nms v isis 58 wie v 6 ¥6s i wote 516 £68 4158 S50 AOH ATV AR RS P08 T G S T E S S |
reSidente @ .....iciivieiiinnerneransereerarienrarerrsrenesasenrons (CAP .......... ) in via/viale/piazza
CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla manifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico
professionale di Direttore Amministrazione, Pianificazione, Controllo e¢ Fundraising della

Fondazione Lirico di Cagliari.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 dello stesso D.P.R.,

DICHIARA

e di possedere tutti i requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del relativo Bando, nessuno escluso;

e di aver preso visione dell’Informativa relativa al trattamento dei dati (d.Igs. n. 196/2003 e

7/9



TEATRO LIRICO DI CAGLIARI

F ONDAZIONE

Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali n. 679/2016) e quindi di consentire il
trattamento e I’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia;

e di essere informato che i dati personali ed, eventualmente, sensibili, oggetto delle
dichiarazioni contenute nella domanda, verranno raccolti e trattati, con o senza 1’ausilio di
strumenti informatici, dalla Fondazione Teatro Lirico di Cagliari esclusivamente per le finalita
connesse alla gestione della presente procedura e, in caso di conferimento dell’incarico, per la
gestione del rapporto professionale conseguente;

e di accettare senza riserve tutte le condizioni, clausole e disposizioni previste nell’Avviso
pubblico della manifestazione d’interesse in oggetto, compreso il giudizio e i criteri di
valutazione della Fondazione;

e di accettare, in caso di conferimento, tutte le disposizioni normative ed economiche che
regolano il rapporto professionale con la Fondazione Teatro Lirico di Cagliari e di produrre

idonea documentazione atta a dimostrare quanto dichiarato.

Il/La sottoscritt.... CHIEDE, infine, che eventuali comunicazioni inerenti alla presente selezione
gli/le vengano effettuate al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare modifiche e/o
variazioni, riconoscendo che la Fondazione Teatro Lirico di Cagliari non assuma alcuna

responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario:

L IV T
LI OF: s FR
L O | 1 ¢ P Provincia .........

e Indirizzo di posta elettronica certificata (obbligatorio)
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...................................................

e Recapito telefonico (obbligatorio) ...........c.ccccvevieeiniiiiiinininnnnnn.

[l/La sottoscritt... allega alla presente:

a) curriculum vitae in lingua italiana, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, datato e sottoscritto, recante 1’elenco
dettagliato degli studi compiuti, delle esperienze lavorative, degli incarichi e delle funzioni
svolte, nonché di eventuali cariche ricoperte (debitamente sottoscritto e datato);

b) copia fronte/retro di un documento di identita (in corso di validita);

c) eventuale altra documentazione.

(firma leggibile ')

1 Aisensi dell’art 39 d. PR. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non deve essere autenticata. In caso di mancata sottoscrizione si dara luogo alla
esclusione dalla selezione.
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